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DEINE AUFGABEN 

• Du bist die Schnittstelle zwischen Team und Niederlassungsleitung 
• Du überwachst die Aufgabenverteilung im Tagesgeschäft, übernimmst die 

Schicht- und Urlaubsplanung und arbeitest im Tagesgeschäft mit 
• Du übernimmst die Verantwortung für die Bereiche Arbeitssicherheit, 

Weiterbildung und Qualitätsmanagement 
• Zusammen mit der Geschäfts- und Niederlassungsleitung optimierst Du 

Lagerprozesse  

WAS WIR BIETEN WAS DU MITBRINGST 

• attraktives Gehalt 
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• min. 27 Tage Urlaub 
• Leasingangebote für Fahrräder 

und E-Bikes 
• betriebliche Altersvorsorge 
• TOP ARBEITGEBER 

Südniederdachsen Zertifizierung 
• regelmäßige Firmenevents 
• offene Unternehmenskultur 
• kurze Entscheidungswege 

• einen modernen Arbeitsplatz 

• und vieles mehr! 

• Du übernimmst gerne 

Verantwortung  
• Du gehst offen auf Menschen zu  
• Fachwissen im Bereich Lager- und 

Transportprozessen 
• Du hast eine konsequente und 

selbstständige Arbeitsweise 
• Wünschenswert sind eine 

Ausbildung als Fachkraft für 

Lagerlogistik und erste 

Führungserfahrung 

 


