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Herausforderungen ohne Ende

Liebe Mitarbeiterinnen, 
Liebe Mitarbeiter, 

und wieder stehen wir vor einem 
Jahreswechsel und wieder gibt 
es mehr Fragezeichen als Lösun-
gen.

Im letzten Jahr hatte ich an dieser 
Stelle ebenfalls auf die vielfältigen 
Krisen und Problemstellungen für 
das Jahr 2023 hingewiesen. Ich 
hatte dann aber ein paar positive 
Prognosen für dieses Jahr gewagt 
und kann nunmehr im Nachgang 
sagen, dass diese ganz gut zutra-
fen.

Wir hatten keine der befürchteten 
Stromblackouts, das Gas hat pro-
blemlos für den Winter gereicht, 
es musste niemand zu Hause frie-
ren und auch unser Unternehmen 
hat für 2023 einen ordentlichen 
Weg gefunden.

Auch für das kommende Jahr 
zeichnet sich eine schwierige wirt-

schaftliche Lage ab. Alle Progno-
sen gehen gesamtwirtschaftlich 
von einem schlechten, oder zu-
mindest herausfordernden Jahr 
2024 aus. Besonders problema-
tisch erscheint mir die Situation, 
dass die Bundesregierung auch 
weiterhin die Problematik nicht er-
kennen will und lieber Luftschlös-
sern nachträumt, anstatt konkrete 
Hilfen für das Hier und Jetzt auf 
den Weg zu bringen.

Und trotzdem wage ich erneut die 
Prognose, dass unsere Wirtschaft 
auch mit dieser Problematik um-
zugehen lernt und auch 2024 eine 
Lösung finden wird.

Auch unser Unternehmen wird 
sich den Herausforderungen des 
kommenden Jahres stellen und 
weiterhin behaupten können. 
Dazu benötigen wir gerade in die-
sem schwierigen Umfeld die tat-
kräftige Unterstützung aller Mitar-
beitenden!

Ich freue mich daher sehr, dass 

mein Sohn Nils so gut in unse-
rem Unternehmen angekommen 
ist, nunmehr den nächsten Schritt 
geht und zum 1.1.2024 die Ge-
schäftsführung für die Obermann 
Nutzfahrzeuge Osterode GmbH 
übernehmen wird. Er wird dazu 
aber auch weiterhin Projektar-
beiten für die Spedition/Logistik 
betreuen, so dass er auch die-
sem Bereich weiterhin verbunden 
bleibt. Ich wünsche Nils viel Erfolg 
bei dieser wichtigen Aufgabe.

Es hatten hoffentlich alle eine ge-
ruhsame Weihnachtszeit und ei-
nen gesunden, erfolgreichen Start 
in das kommende Jahr 2024! 

Bleiben Sie optimistisch!

Lars Obermann, 
geschäftsführender Gesellschafter

Spenden und Unterstützung 2023

Im Jahr 2023 konnten wir mit 
dem Sonderbudget  folgende 
Vereine unterstützen: Schüt-
zenfest Schwiegershausen, 
Förderverein der Wartberg 
Schule Osterode, Elbingeröder 
Faschingsclub, Schützenverein  
Förste, Fanfahrenzug Lindau, 
Straßenfest in Wieda, Sportfest 
der Kindersportstiftung, .
Zusätzlich wurde bei der Finan-
zierung eines Fahrzeuges für die 
Harz Weser Werkstätten gehol-
fen, die SG Denkershausen mit 
neuen Trikots ausgestattet, die 
Blaulicht Veranstaltung unter-
stützt und Lichtbausteine beim 
Weihnachtsmarkt in Osterode 
gemietet.
Alle Grußkarten waren Spen-

denkarten für Ärzte ohne Gren-
zen. Bei verschiedenen Veran-
staltungen wurden Auflieger als 
Bühnen bereit gestellt. Auch bei 
dem einen oder anderen Trans-
port für gemeinnützige Vereine 
konnten wir unterstützen. 
Auch für das Jahr 2024 stellen 
wir wieder ein Sonderbudget 
zur Verfügung. Wenn Ihr Euren 
Verein mit diesem Budget un-
terstützen möchtet, dann meldet 
Euch bei Claudia Hellmann. Te-
lefon 05522-8607871 und E-Mail 
che@obermann.de
Gedacht ist an kleinere Summen 
von ca. 50 €, damit es viele von 
euch nutzen können. Die Ver-
gabe erfolgt nach Eingang der 
Wünsche.
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Azubi Ausflug

Unsere Azubis haben am Donnerstag, 
den 09. November, unsere Kollegin-
nen und Kollegen in Nordhausen be-
sucht. Dort haben sie zunächst einen 
Einblick hinter die Kulissen unserer 
Werkstatt erhalten und anschließend 
die KZ-Gedenkstätte Mittelbau-Dora 
sowie das IFA-Museum besichtigt.

Zwischendurch haben sie sich im 
Kochhaus aufgewärmt und für das 
geschichtsträchtige Programm mit ei-
nem kleinen Mittagessen gestärkt.

Alles in allem war es ein gelungener 
Tag! 
Danke an Roland, Jaclyn und Katha-
rina für die Organisation!

Frau und Beruf(-ung)

Erstmalig fand am 30. No-
vember die Messe „Frau und 
Beruf(-ung)“ in der Stadthal-
le in Osterode statt. 
Diese Messe hat sich ex-
pliziert an Frauen gerichtet 
und bot eine Plattform, auf 
der regionale Arbeitgeber 
und Frauen, die wieder oder 
erstmalig dem Arbeitsmarkt 
zur Verfügung stehen wol-
len, sich austauschen und 
kennenlernen können. Zu-
sätzlich gab es verschiede-
ne Vorträge, die die Frauen 
besuchen konnten, die da-
bei helfen sollen, den Weg 
zurück in das Berufsleben 
zu finden. 
Leonie und Katharina waren 
für uns vor Ort und haben 
interessierte Frauen über 
die Möglichkeiten informiert, 
welche wir auch für Mütter, 

Teilzeitkräfte und Wiederein-
steigerinnen bieten. 
Zudem konnten viele Kon-
takte zu verschiedenen In-
stitutionen, Bildungsträgern 
und anderen Arbeitgebern 
der Region geknüpft wer-
den. 

Wir haben viele nette Ge-
spräche führen dürfen und 
hoffen, dass wir mehr Frau-
en für einen Beruf in Spedi-
tion und Logistik begeistern 
konnten.

Personal und Arbeitssicherheit 
im Unternehmen

In der zweiten Jahreshälfte gab es neben 
den Gefahrgutschulungen eine Schulung für 
die Evakuierungshelfer sowie einen Leitfa-
den zur Durchführung von Unterweisungen.  
Alle fälligen Schulungen für 2023 wurden 
abgeschlossen, sofern die Mitarbeiter regel-
mäßig im Unternehmen sind. Somit sind alle 
Weichen gestellt, um gut und sicher ins Jahr 
2024 zu starten.
Insgesamt gab es im Jahr 2023 im Bereich 
Logistik sechs meldepflichtige Unfälle und 
im Bereich Spedition einen meldepflichtigen 
Unfall. Somit konnten die Unfallzahlen wei-
terhin auf einem niedrigen Niveau gehalten 
werden.
Für das Jahr 2024 stehen die Durchführung 
von Evakuierungsübungen und von G25 Un-
tersuchungen in der Planung. 

Von der Topas wurde Obermann im Dezem-
ber wieder als TOP Arbeitgeber in Südnie-
dersachsen ausgezeichnet. Es ist die fünfte 
Zertifizierung in Folge. 

Achim Möller – 35 Jahre Fahrer bei Obermann

Im Jahre 1987 bekam der noch 
junge Achim Möller erst einmal 
eine Abfuhr von Siegfried Ober-
mann. „Wenn Du hier fahren 
willst, dann nur mit einer richti-
gen Ausbildung!“  Der gelernte 
Bergbaumechaniker hatte bereits 
einen Lkw-Führerschein. Der 
Grube ging es aber nicht mehr 
so gut, also musste Achim um-
satteln. Nach einer Umschulung 
zum Berufskraftfahrer durfte er ab 

1988 Stahl bei Obermann trans-
portieren. Inzwischen fährt er seit 
Jahren im Tankerverkehr. Die Ita-
lientouren sind für ihn immer noch 
etwas Besonderes. 
Mit dem MAN ist er sehr zufrie-
den, wünscht sich als Zusatzaus-
stattung für alle aber gern ein Le-
derlenkrad (der Weihnachtsmann 
prüft bereits…).  Trotz aller Bemü-
hungen, Heimfahrten regelmäßig 
zu ermöglichen - das Familienle-

ben muss schon gut organisiert 
werden. Die Arbeit bei Obermann 
macht ihm immer noch Spaß. Ei-
nen Ausgleich findet er beim e-Bi-
ke-Fahren und Reisen. 

Achim - danke für 
35 Jahre Treue 
und weiterhin eine 
gute Fahrt. hhe
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Neues aus Spedition und Logistik: Aus- und Rückblick

Liebe Mitarbeiterinnen, 
liebe Mitarbeiter,

letztes Jahr mussten die starken 
Steigerungen bei den Energie-
preisen mit den Kunden verhan-
delt werden, dieses Jahr stehen 
die allgemeinen Preiserhöhungen 
sowie die extreme Mauterhöhung 
im Vordergrund. Und das in ei-
nem Umfeld der Marktschwäche, 
welches Kunden ja auch gern mal 
ausnutzen.
Fast alle Kunden erwarten keine 
großen Mengenveränderungen 
für das erste Halbjahr 2024 und 
planen mit den relativ niedrigen 
Mengen aus dem zweiten Halb-
jahr 2023.
Mit einem Großkunden werden 
sich die Verhandlungen für 2024 
noch mindestens bis Ende Januar 
hinziehen.
Das sind sicherlich Herausforde-
rungen, die es zu bewältigen gilt. 
Andererseits nehmen wir aber 

auch einige positive Energie mit 
ins neue Jahr.
So konnten wir mit Smurfit Kappa 
Vollpappe Herzberg eine langfris-
tige Zusammenarbeit vereinba-
ren, welche die Lagerung ebenso 
umfasst wie Shuttle-Transporte 
und die Versorgung des Empfän-
gers mit der Ware.
Sun Chemical hat uns beauf-
tragt, die Belieferung der italie-
nischen Kunden von den beiden 
spanischen Produktionsstätten zu 
übernehmen. Somit sind hier jetzt 
mehrere Lkw im Dauereinsatz.
Zudem konnten wir für die Spedi-
tion einige Neugeschäfte akqui-
rieren bzw. ausweiten.
Letztendlich gelang es uns auch, 
kleinere Preiserhöhungen mit den 
Kunden zu vereinbaren. Diese 
Summe werden wir an unsere 
Beschäftigten auszahlen. Fest 
steht schon, dass es eine Infla-
tionsausgleichprämie von maxi-
mal zweimal 300 € in 2024 geben 

wird. Über eine mögliche kleinere 
Erhöhung von Löhnen und Gehäl-
ter kann erst ca. Ende Januar ent-
schieden werden.
Der Marktdruck hat spürbar zuge-
nommen. Daher müssen wir ver-
suchen, vermehrt administrative 
Prozesse in produktive Prozesse 
umzuwandeln. Der Fokus wird auf 
eine gesteigerte Vertriebstätigkeit 
gelegt werden. Da haben wir noch 
Nachholbedarf, aber auch Chan-
cen.
Da die obermann:kompakt die-
ses Jahr erst nach Weihnachten 
erscheint: Ihr hattet hoffentlich 
schöne Festtage. Für 2024 wün-
sche ich euch und euren Familien 
alles Gute, vor allem immer die 
richtige Portion Glück, Zufrieden-
heit und Gesundheit.

Heiko Andreas Helmke
Geschäftsführer
Spedition und Logistik

Umbau der Staplerladestation in Gittelde

Die Ladestation für die Stapler am Stand-
ort Gittelde in Halle 21 wurde umgebaut, 
neu eingerichtet und mit zusätzlichen Bat-
terien ausgestattet. 

Seit dem Umbau ist es möglich, tagsüber 
die Batterien der Stapler zu laden und da-

mit den Solarstrom der PV Anlagen auf 
den Hallendächern zu nutzen. 

Das ist ein weiterer Schritt, um die Abläufe 
im Lager umweltfreundlicher zu gestalten.  

Für Mitarbeitende mit geringen Deutschkenntnissen: 
News from the transport and logistics divisions

Obermann expects slightly lo-
wer volumes for logistics, but the 
same volume for freight forwar-
ding in 2024. Smurfit Kappa was 
acquired as a new major custo-
mer. We are growing in the tanker 
business in southern Europe
Obermann was an exhibitor at se-

veral regional fairs for work and 
staff. We were once again rewar-
ded as a “TOP- employer”. Ober-
mann teams have taken part in 
various sport and social events. 
Congratulations: Achim Möller 
has been a driver at Obermann 
for 35 years.

Donations and regional support: 
many group events were suppor-
ted. Ask Claudia about possibili-
ties supporting your clubs etc.
All the best for 2024, Wszystkiego 
dobrego na rok 2024, Toate cele 
bune pentru 2024, Sve najbolje u 
2024 !
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Betriebs-
jubiläen

2023

Im Jahr 2023 hatten wir folgende Jubi-
läen im Rahmen der Betriebszugehö-
rigkeit:

Bereich Logistik
10 Jahre Heiko Andreas Helmke
10 Jahre Jenny Lossie
10 Jahre  Alin Schmidt
10 Jahre  Rita Neumann
10 Jahre Cornelia Fiebig
10 Jahre Kai Strüber
20 Jahre  Marius Hummel
20 Jahre Karsten Klaproth
20 Jahre  Maren Döring
25 Jahre  Frank Ludewig

Bereich Spedition
20 Jahre  Mike Redeker
20 Jahre Holger-Peter Leiding
35 Jahre  Achim Möller

Bereich Logistik Gruppe
20 Jahre Ilka Schmidt

Bereich Nutzfahrzeuge Osterode
10 Jahre  Jörg Hühnlein
20 Jahre Ralf Knabe  

Bereich Nutzfahrzeuge Nordhausen
20 Jahre Alexander Fürst

Des Weiteren hatten wir drei 10-jähri-
ge Jubiläen im Bereich Logistik an den 
Standorten Landwehr und Northeim, 
sowie ein 10-jähriges Jubiläum im Be-
reich Spedition.

Wir gratulieren allen Jubilaren recht 
herzlich und möchten uns für die lange 
und gute Zusammenarbeit bedanken.

Bito 2023

Am 09. September waren wir 
mit einem tollen Team auf 
dem Bito vertreten. 
Der Berufsinformationstag 
Osterode ist eine Ausbil-
dungsmesse, auf der Schü-
ler und Schülerinnen, sowie 
deren Eltern, die Möglichkeit 
bekommen, potentielle Aus-
bildungsbetriebe kennenzu-
lernen und sich über die viel-
fältigen Ausbildungsberufe zu 
informieren. 
11 Azubis wollten Obermann 
an diesem Tag vertreten und 
andere junge Menschen für 
eine Ausbildung bei uns be-
geistern. Ein großen Dank an 
Nils, der den Tag beaufsich-
tigt hat und an unsere Azubis 

Carlo, Fabio, Nicole, Selinay, 
Melanie, Görkem, Sebastian, 
Marlon, Paul, Tim und Leonie, 
die uns sehr gut vertreten ha-
ben. (Auf dem Foto v.l.n.r.) 
Es sind auf der Messe viel-
versprechende Gespräche 
zustande gekommen und un-
sere Azubis haben aktiv den 
Kontakt zu den Messebesu-
chern und -besucherinnen 
aufgenommen. Auch unsere 
Zugmaschine konnte viel Auf-
sehen erregen und hat Inter-
essenten angelockt. 
Es war ein sehr gelungener 
Tag, auf dem wir uns als at-
traktiven und modernen Ar-
beitgeber präsentieren konn-
ten.

Harzer Hexentrail 2023 Was für eine Leistung!
Unser Team „Obermann Un-
ternehmensgruppe“ ist beim 
8. Harzer Hexentrail die 60 
km Strecke angetreten. Schon 
nach 10:12 Stunden sind sie 
im Ziel angekommen und ha-
ben somit von 34 Plätzen den 
9ten Platz erreicht.
Wir gratulieren & danken un-
serem Team (Jonas Fröhlich, 
Martin Tekbas, Silvia Elligsen 

und Marvin Spieske) für die 
Teilnahme!


