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TOP Arbeitgeber
Südniedersachsen

Obermann Logistik GmbH

hat an der Workshopreihe TOPAS „Top Arbeitgeber Südniedersachsen"

erfolgreich teilgenommen und erhält die Auszeichnung zum

TOP ARBEITGEBER SÜDNIEDERSACHSEN
2018/2019

ERFOLGREICH ABSOLVIERTE INHALTE

l Emptoyer Branding als Teil der Unternehmensstrategie und

des strategischen Personatmanagements

Analysewege und -methoden zur IST-Analyse derArbeitgebermarke

Projektptanung zur Weiterentwicklung derArbeitgebermarke

Entwicklung von Arbeitgeberpositionierung und Arbeitgeberwertversprechen

Strategische Vorgehensweise zur Mitarbeiterbindung und

internen Verankerung der Arbeitgebermarke

Wege und Methoden zur externen Kommunikation der Arbeitgebermarke

Strategische Vorgehensweise zur Findung, Gewinnung

und Integration neuer Mitarbeiter

Göttingen, 27.01.2018
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Klaus HofFmann
Vorstandsvorsitzenlfer
der Südniedersach^nStiftung
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